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VØTRE 
POUVOIR D’ACHAT 

N TRE 
COMBAT SYNDICAL 

La CFDT obtient des mesures concrètes pour le Pouvoir d’Achat des salariés ! 

Environ 1 000 € net pour la plupart des salariés 

  5,9% 

C’est l’inflation en France sur un an. 

Source INSEE : Indice des prix à la 

consommation - résultats provisoires (IPC) 

- août 2022 

La réunion de négociations concernant le pouvoir d’achat que la CFDT revendique depuis 
plusieurs mois. En effet, il était urgent pour les salariés de Renault France et les 

intérimaires d’être entendus par la direction générale et d’avoir des réponses concrètes 
sur leurs problématiques concernant leur pouvoir d’achat. 

Voici les résultats des négociations que la CFDT a réussi à obtenir ! 

Quand mon argent va-t-il 

arrêter de s’envoler alors 
qu’il vient à peine d’entrer 
sur mon compte ? 

POINT SUR LES  

NÉGOCIATIONS 

S Ɵ C I A L E S  

cfdt.diac@gmail.com 

L’INFO ESSENTIELLE 
L’INFO UTILE 

 

@CFDT_DIAC cfdtdiac.blogspot.fr 

Un syndicat d’avance 

 
  1er SYNDICAT À LA DIAC 
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LA POLITIQUE SALARIALE 
DE LA DIAC EST DICTÉE PAR 
RENAULT 

 

 
Akim 

LAMOURI 

Délégué 
Syndical 

CFDT 

Renault a acté que la politique 
salariale de la DIAC est pilotée 
en Central. Le groupe 
travaillera, jusqu’en 2024, sur 
un socle social commun 
intégrant toutes les entités 
France y compris la DIAC. La 
CFDT DIAC participe à ces 
négociations qui se font en 
Central. 

 

SEUL ON VA VITE, ENSEMBLE 
ON VA PLUS LOIN, REJOIGNEZ 

LA CFDT ! 

LES MESURES DE POUVOIR D’ACHAT SERAIENT 

MISES EN ŒUVRE EN CONTINU JUSQUE FIN 2022 

LA CFDT OBTIENT 

DES MESURES 

CONCRÈTES POUR LE 

POUVOIR D’ACHAT 
DES SALARIÉS 

Au-delà de l’urgence à court terme, la CFDT a 
également obtenu que les négociations annuelles 
sur les salaires 2023 Groupe Renault débuteraient 
dès décembre 2022, prenant en considération le 
niveau d’inflation sur l’ensemble de l’année 2022. 

La CFDT a également obtenu que les mesures du 
plan pouvoir d’achat soient sans impact sur ces 
négociations NAO* à venir. 

La CFDT a revendiqué depuis le mois de juin 
dernier l’ouverture de ces négociations et se 
réjouit aujourd’hui des résultats obtenus car la 
plupart de nos revendications ont été satisfaites. 

La CFDT donnera son avis après consultation des 
équipes. Le projet d’accord est ouvert à la 
signature des organisations syndicales du 26 au 
30 septembre. 

Pour la CFDT les mesures pouvoir d’achat ne sont 
pas terminées car la prochaine étape ce sont les 
NAO* dès décembre 2022. 

@CFDT_DIAC 

* Négociation Annuelles Obligatoires 

La CFDT, syndicat n°1 en France et à la 
DIAC, fera son maximum pour obtenir 
de vraies augmentations de salaires 
pour tous les salariés Renault (DIAC 
inclus). 


