LARDY CSE EXTRA DU 20 FEVRIER

SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

Suite aux élections professionnelles des 2 et 3 février derniers, s’est tenu hier matin 20
février, le CSE extra destiné a élire les nouveaux Secrétaire, Trésorier et Secrétaire Adjoint
du CSE de Lardy. Les votes se sont déroulés a main levée et, comme a son habitude, la
direction n’a pas fait usage de son droit de vote.

Election du Secreétaire :

La CFDT a présenté la candidature de Nathalie OLLIVIER pour un second mandat. La CFE-
CGC et la CGT n’ont pas présenté de candidat et se sont abstenues lors du scrutin. Nathalie
OLLIVIER a donc été élue Secrétaire du CSE de Lardy avec les 6 voix de la CFDT.

Election du Trésorier :

La CFE-CGC a présenté la candidature de Bruno NOEL pour un second mandat. Ni la CFDT,
ni la CGT n’ont présenté de candidat a ce poste. La CGT s’est abstenue et la CFDT a voté en
faveur du candidat CFE-CGC. Bruno NOEL a donc été élu Trésorier du CSE de Lardy avec
les 5 voix de la CFE-CGC et les 6 voix de la CFDT.

Election du Secrétaire Adjoint :

La CGT a présenté la candidature de Mickaél LHUILLERY et la CFDT celle de Violaine
PLOTON au poste de Secrétaire Adjoint. La CFE-CGC n’a pas présenté de candidat et s’est
abstenue, de telle sorte que c’est Mickaél LHUILLERY qui a été élu Secrétaire Adjoint du
CSE de Lardy avec les 7 voix de la CGT, contre 6 a la candidate CFDT.

Election du Référent pour la lutte contre le harcelement sexuel

et les comportements sexistes :

La CGT a présenté la candidature de Marc RIGAUD et la CFDT celle de Violaine PLOTON en
tant que Référent pour la lutte contre le harcélement sexuel et les comportements sexistes.
La CFE-CGC n’a pas présenté de candidat et s’est abstenue, de telle sorte que c’est Marc
RIGAUD qui a été élu Référent pour la lutte contre le harcélement sexuel et les
comportements sexistes avec les 7 voix de la CGT, contre 6 a la candidate CFDT.

En résumeé:

Secrétaire du CSE : Nathalie OLLIVIER (CFDT)
Trésorier du CSE : Bruno NOEL (CFE-CGC)
Secrétaire Adjoint du CSE : Mickaél LHUILLERY (CGT)
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Référent pour la lutte contre le harcélement sexuel et les comportements sexistes : Marc
RIGAUD (CGT)

Commentaires CFDT :

Deux approches radicalement différentes se sont affrontées lors des élections
professionnelles qui se sont déroulées au début du mois :

e Avec 34,72 % pour la CFDT, 25,54 % pour la CFE CGC et 1,34 % pour FO, ce sont un
peu plus de 60 % des salariés qui se sont prononcés en faveur d’un dialogue social
constructif

e Avec 34,72 % pour la CGT et 3,67 % pour SUD, ce sont un peu moins de 40 % des
votants qui se sont prononcés en faveur d’une stratégie de confrontation avec la
direction

Malgré une stricte égalité en nombre de voix avec 34,72 %, la CGT a obtenu par le jeu des
arrondis, 7 siéges de titulaires contre 6 a la CFDT. La CFE-CGC ayant quant a elle obtenu 5
siéges de titulaires pour un score de 25,54 %.

Lors de la précédente mandature, il y a 4 ans, la CFDT avait soutenu la candidature CFE-CGC
au poste de trésorier du CSE, tandis que la CFE-CGC avait logiquement voté pour les
candidats CFDT aux postes de secrétaire et de secrétaire adjoint du CSE. Pour cette
mandature, nous n’avons pas changé notre position. Nous avons continué de soutenir le
candidat CFE-CGC au poste de trésorier du CSE.

A l'inverse, en s’abstenant lors de ce CSE extra, la CFE-CGC a délibérément décidé de faire
le jeu de la CGT et de faire élire ses candidats aux postes de secrétaire adjoint et de référent
pour la lutte contre le harcélement sexuel et les comportements sexistes. Une alliance de fait,
dont la « cohérence » politique ne peut que faire penser au mariage de la carpe et du lapin, et
dont I'unique finalité est de faire barrage a la CFDT en vertu du principe opportuniste et
éphémeére selon lequel « les ennemis de mes ennemis sont mes amis ». Dont acte, c’est de
bonne guerre...

Quoi qu’il en soit, nous nous ne serons pas « mauvais joueurs » pour autant ! L’essentiel est
préservé : la CFDT se réjouit de la réélection de Nathalie OLLIVIER en tant que secrétaire du
CSE et Iui apporte tout son soutien pour cette mandature qui s’annonce aussi courte que
déterminante.
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