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MISE EN ŒUVRE DE LA CLASSIFICATION : DÉCLARATION CFDT     
 

 
Pour être clair, net et précis, la Cfdt ne condamne pas notre Convention Collective 
Nationale de la Métallurgie et notamment le Titre V consacré à la Classification. 
Comment pourrait-on remettre en cause un dispositif qui invite les partenaires sociaux 
à positionner le Travail Réel au centre de la politique sociale des entreprises ! Comment 
pourrait-on remettre en cause notre signature ? 
Non ! Ce que nous condamnons, c’est le manque flagrant de loyauté de l’UIMM, du 
Patronat de la Métallurgie et plus particulièrement de la Direction Générale de Renault. 
En effet, l’ensemble de ces acteurs, signataires de cette Convention Collective 
Nationale, s’engagent dans une transgression historique des textes fondateurs de cette 
mise en œuvre de la Classification !    
Au fur et à mesure que nous approchons de l’échéance du 01 janvier 2024, la Cfdt met 
en lumière les dysfonctionnements et transgressions de Renault et de sa politique RH ! 
Comme Airbus, Thales et beaucoup d’autres, Renault ne tiendra pas ses engagements ! 
Renault aussi déploiera la classification de façon verticale voire directive ! Cela au 
détriment des travailleurs et des organisations syndicales !  
Renault ne respectera pas la logique implacable des 5 étapes clés de cette mise en 
œuvre ! Renault privera les travailleurs de leur « Pouvoir d’Agir » sur leur « Fiche 
Descriptive d’Emploi Réel » et ce, avant les étapes de Cotation et de Classement !      
Aussi, face à ce constat désolant, comme de nombreuses Sections Syndicales et 
Syndicats Cfdt de la métallurgie, nous n’aurons pas d’autres choix que d’agir en justice 
pour amener l’UIMM et le Patronat à respecter les textes et la philosophie de cette 
Convention Collective Nationale de la Métallurgie ! 
A défaut de respecter votre signature, vos engagements, les collectifs de travail 
éclateront, l’attractivité de notre industrie ne décollera pas et le climat social délétère 
impactera la performance sociale et par voie de conséquence la performance 
économique. 

                             
         Section CFDT Renault Cléon 
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        Site Facebook : Cfdt Renault Cléon 



 

 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE CFDT RENAULT : « PROJET FLEXEVAN »      

 

 

DECLARATIONS CFDT EN CSE : FLASHER LES QR CODES !!!     

 
 
  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Tract rédigé par les élus Cfdt : A.Abdellatif, P.De Maayer, D Delamare, A.Bourhzaf, K Vannier-Thierry, 

                                                        A.Godebout, X.Reydant, N Pochon. 

   

 

 

    

 

 

 

 

Entretien Professionnel chez Renault 

                       

Droit d ’Expression Directe et Collective des Salariés 

                         


