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Retour sur la manifestation du
5 Février 2025 a Bruxelles

. CINQ ACTIONS IMMEDIATES

POUR EMPECHER LA DESINDUSTRIALISATION

@ Protéger nos travailleurs et nos capacitésindustrielles
Mettre en ceuvre un moratoire sur les licenciements secs et le démantélement
des actifs industriels par le biais de plans négociés et d'un programme SURE 2.0
afin d'investir dans nos travailleurs.

Investir - Stopper l'austérité
Réévaluer les régles fiscales pour financer les initiatives en faveur d'une
transition sociale et juste.

Utiliser les marchés publics pour stimulerlademande
Assortir les contrats publics de conditions sociales pour stimuler les

investissements locaux.

Combler le déficit dinvestissement
Utiliser les fonds restants de 1'UE pour soutenir nos industries.

Garantir larésilience de lI'industrie surles marchés mondiaux
Lutter contre les surcapacités mondiales et le commerce déloyal pour protéger
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les emplois européens.

En raison de "'absence

d’une stratégie et d’'un plan industriels

européens clairs, de mauvaises

décisions des entreprises et d’'un retard

d’investissements dans I'industrie,

la désindustrialisation n'est plus une menace,

mais une réalité.
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@ 1* SYNDICAT DE FRANCE

Face a ce constat les fédérations et syndicats membres de IndutriAll Europe ont
manifesté le 5 février 2025 a Bruxelles contre la désindustrialisation de I'Europe.

IndustriAll Europe regroupe les fédérations syndicales industrielles européennes. La
FGMM CFDT (Fédération Générale des Mines et de la Métallurgie), dont fait partie
notre syndicat, est membre de IndustiAll Europe.

Ces actions sont nécessaires immeédiatement - Il n'est pas possible de
transformer une industrie que nous avons déja perdue. Mais ne perdons
pas de vue ce que nous attendons du pacte industriel de la Commission.

CINQDEMANDES D'INVESTISSEMENTS

UNE BOUSSOLE POUR UNE TRANSITION JUSTE

Investir dans la formation pour garantir une transition équitable vers
des industries durables.

UNPLANINDUSTRIEL GLOBAL

Une politique industrielle active avec des conditionnalités sociales
dans tous les investissements publics pour une croissance inclusive.

UNDROIT ALENERGIE

Garantir un droit 4 1'énergie au domicile et au travail en investissant
dans des réseaux et des infrastructures modernes pour une énergie bas
carbone abondante, abordable et fiable.

DEMOCRATIE AU TRAVAIL

Renforcer les négociations collectives et la participation des travailleurs
dans la prise de décision. Notre avenir ne se décidera pas sans nous.

DES GARANTIES POUR LES CHAINES
D'’APPROVISIONNEMENT MONDIALES

Garantir des pratiques d'achat équitables et un devoir de vigilance en
matiérededroitshumainstoutaulongdeschainesd approvisionnement.

Ensemble, nous pouvons construire
une Europerésiliente et durable, avec des

emplois industriels de qualité pourtous.
Nous nous mobilisons dans ce but.
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La Fédération FGMM notre Fédération membre de INDUSTRIALL
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VENEZ NOUS REJOINDRE — ADHEREZ A LA CFDT




