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Recrutements annoncés 

Le directeur a annoncé 120 recrutements en CDI d’ici la fin de 
l’année. Enfin une bonne nouvelle qui assure la pérennité du site. En 
parallèle Traffic E-tech a été élu fourgon de l’année 2027. 

Pour rappel, ces embauches sont rendues possibles grâce à l’accord Renouveau 2025, 
signé par la CFDT. 

ACTIVITÉ DE L’USINE 

Trafic 

N°1 en France et N°3 en Europe sur les ventes. 

Production 

Carnet de commandes : 6 semaines de production. 
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ORGANISATION & VIE DU SITE 

Séances supplémentaires • volontariat 

CONFIRMÉES | Samedis 17 et 24 octobre 2026 : 6h19 – 13h18 

PRÉVISIONNELLES | Samedis 14 et 21 novembre 2026 : 6h19 – 13h18 

Mercredi 11 novembre 2026: 6h19 – 13h18 

Informations diverses 

TRANSPARENCE SALARIALE : QR code à flasher sur nos panneaux d’affichage. Votre 
rémunération décryptée en quelques clics ! 

À RETROUVER SUR NOS PANNEAUX SYNDICAUX : vos droits aux congés Renault. 

Entrées et sorties d’effectifs 

ENTRÉES | 18 CDI • 2 contrats d’apprentissage en CDD 

SORTIES | 4 licenciements • 6 ruptures conventionnelles • 1 démission 

2 décès • 2 départs en retraite • 14 fins d’apprentissage 
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ACTUALITÉS 

Phase de confidentialité 

La phase 3 trafic est prévue courant semaines 41/42. 

Pendant le passage du véhicule sur ligne, il sera interdit de le photographier ou de le 
filmer. 

Rappel : évitez de sortir votre téléphone. Le document initial signale un risque de 
sanction pouvant aller jusqu’à la perte de votre emploi. 

Appel à la grève • 29 septembre 2026 

10h • Maison des syndicats du Havre 

Motifs annoncés : salaires, conditions de travail et avenir des services publics. 
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